
Приложение  к Положению  

  № 80  от 01.04.2022г 

 

  Дорожная карта (план мероприятий) по реализации 

 Положения о системе наставничества педагогических работников                        

в МКДОУ ДС № 37 « Сказка» п.Прикалаусский 

 

№ Наименование  этапа Сроки 

реализации 

Содержание деятельности и  

примерный план мероприятий 

1. Подготовка условий  

для реализации систе-  

мы наставничества 

 01.04.2022г  1.Утверждение приказа «Об утверждении 

положения о системе наставничества пе-

дагогических работников в  МКДОУ ДС 

№ 37   «Сказка» п. Прикалаусский 

 01.09.2022г  2. Утверждение приказа «  О закреплении 

наставнических пар  с письменного со-

гласия их участников на возложение на 

них дополнительных обязанностей, свя-

занных с наставнической деятельно-

стью» 

 01.04   по       

 25.08.2022г 

 3.Подготовка персонализированной про-

граммы  наставничества  

2.  Формирование банка     

  наставляемых 

август 

1.Сбор информации о профессиональных 

запросах педагогов 

2.Формирование банка данных настав-

ляемых, обеспечение согласий на сбор и 

обработку персональных данных 

3.  Формирование банка   

  наставников 

август 

1.Проведение анкетирования среди по-

тенциальных наставников, желающих 

принять участие в персонализированных 

программах наставничества 

 2.Формирование банка данных наставни-

ков, обеспечение согласий на сбор и об-

работку персональных данных 

4.  Отбор и обучение 

август 

1.Анализ банка наставников и выбор под-

ходящих для конкретной персонализи-

рованной программы наставничества пе-

дагога    

2.Обучение наставников для работы с на-

ставляемыми: 

-подготовка методических материалов 

для сопровождения наставнической дея-

тельности; 

-проведение консультаций, организация 

обмена опытом среди наставников – 

«установочные сессии» наставников 



5.  Завершение персонали-  

 зированной  программы  

наставничества 

май 

1.Проведение мониторинга качества реа-

лизации персонализированной програм-

мы наставничества (анкетирование) 

 2.Проведение  круглого стола, по подве-

дению  итогов наставничества с целью  

пополнения методической копилки пе-

дагогических практик наставничества 

6.  Информационная   

 поддержка 

 системы наставничества 

    Освещение мероприятий  Дорожной 

карты осуществляется на всех этапах: на 

сайте,   социальных сетях, по возможно-

сти на муниципальном и региональном  

уровнях 
 

 

 


